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4 Ayuntamiento de Badajoz
ﬁ RECURSOS HUMANOS
ANUNCIO

Finalizado el primer ejercicio de las pruebas selectivas de la convocatoria para
la provision, como personal funcionario de carrera, de 12 PLAZAS DE AGENTE DE LA
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ, de las cuales 9 plazas se
proveeran por el sistema de oposicion libre y 3 mediante el sistema de concurso de
méritos en turno de movilidad, se procede a publicar la plantilla provisional de
respuestas correctas, teniendo en consideracion lo siguiente:

De acuerdo con lo establecido en la Base séptima de la convocatoria (7.7.2
apartado 1) “la Prueba de conocimientos consistira en la contestacion por escrito de un
examen tipo test de hasta 100 preguntas con cuatro opciones de respuesta cada una,
de las que sélo una serd la correcta, en relacion con el temario establecido en el anexo
Il de estas bases.”

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Tribunal calificador a fecha de 8
de febrero de 2024, y realizadas las explicaciones pertinentes a los aspirantes antes del
inicio del primer ejercicio, este tendra la siguiente composicion:

El cuerpo del PRIMER EJERCICIO esta formado por las preguntas de lan® 1 ala
n° 90.

Las preguntas de reserva estan compuestas de la n® 91 a la n°100, como asi se
sefala en la plantilla provisional de respuestas correctas.

Las preguntas de la n® 101 a la n°110 quedan anuladas.

PRIMER EXAMEN

PLANTILLA PROVISIONAL DE RESPUESTAS CORRECTAS

N2 RESPUESTA
1 B
2 C
3 C
4 C
5 B
6 A
7 B
8 C
9 A
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91 - RESERVA

92 - RESERVA

93 - RESERVA

94 - RESERVA

95 - RESERVA
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Ne RESPUESTA
96 - RESERVA B
97 - RESERVA B
98 - RESERVA B
99 - RESERVA C
100 - RESERVA B

Se establece un plazo de 5 dias hébiles al objeto de formular las posibles
reclamaciones alegadas por los aspirantes a esta prueba selectiva, tanto a las preguntas
formuladas como a las respuestas de consideradas correctas en esta plantilla, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente plantilla en la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento de Badajoz.

Los aspirantes que presenten reclamaciones deberan enviar al siguiente
CORREO ELECTRONICO amesas@aytobadajoz.es una copia de las misma una vez
registrada debidamente en el Registro General del Ayuntamiento o cualquier otro
organo administrativo, conforme lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Badajoz, a 8 de febrero de 2024

El Secretario del Tribunal
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