
 
 
 

EJERCICIO TEÓRICO (TIPO TEST) PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE 
CARRERA DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, 
PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C.2, ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 
SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORÍA OFICIAL, DENOMINACIÓN 
CONDUCTORA/OR, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN LIBRE 
 

INSTRUCCIONES PARA LAS/OS ASPIRANTES 
 

1) El Ejercicio consta de 50 preguntas, más 5 preguntas de reserva para posibles anulaciones, 
dichas preguntas deberán ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de las 
preguntas del cuestionario. 
 
2) La hoja de respuestas se cumplimentará con bolígrafo, en ningún caso con lápiz o bolígrafo 
cuya tinta se pueda borrar. 
 
3) En la casilla DNI/NIE/Id, escriba su DNI/NIE/Pasaporte, uniendo los puntos como en el 
ejemplo de la hoja de respuestas. OMITA TODAS LAS LETRAS que pueda contener. Comience a 
rellenar por la primera casilla y si el número que escribe tiene menos de ocho cifras, complete 
a la izquierda con ceros. 
 

EJEMPLO: Si su documento de identificación es X1234567K, deberá consignar 
01234567, añadiendo un cero a la izquierda. 

 
4) Rellene los datos personales que aparecen en la cabecera de la hoja de respuestas y firme la 
cabecera. 
 
5) Deberá señalar la respuesta que considere correcta rellenando con un aspa de esquina a 
esquina el cuadro correspondiente a dicha respuesta correcta, de la hoja de respuestas 
autocopiativa 
Ejemplo: 

 
 
6) En el supuesto de que se quiera modificar una respuesta, se anulará ésta mediante el 
sombreado de dicha respuesta, y se procederá de conformidad con lo establecido en el 
apartado anterior. 
Ejemplo:  

 
 

7) En el supuesto de que quiera dar de nuevo por válida una pregunta anulada, se rodeará con 
un círculo la que considere correcta. 

Ejemplo: 



 
8) El ejercicio será validado por una máquina, por lo que las respuestas que no cumplan con 
estas instrucciones no serán validadas, ni podrán ser recurridas. 
Ejemplo:  

 
 
9) Este Ejercicio será calificado hasta un máximo de 10 puntos, siendo eliminados las/los 
aspirantes que no alcancen un mínimo de 5 puntos. Cada pregunta acertada se computará, con 
0,20 puntos. 

 
10) Por cada tres preguntas erróneas se restará el valor de una pregunta correcta. Las 
preguntas no contestadas NO restarán de la puntuación del ejercicio. 
 
11) Desconecte el teléfono móvil. La utilización de cualquier dispositivo móvil o de 
comunicación durante el ejercicio será causa de expulsión 

  



 
EJERCICIO TEÓRICO (TIPO TEST) PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIA/O DE 

CARRERA DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, 
PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C.2, ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA 

SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PERSONAL DE OFICIOS, CATEGORÍA OFICIAL, DENOMINACIÓN 
CONDUCTORA/OR, MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN LIBRE 

 
 

CUESTIONARIO 
 
1.- Según el art. 11 de la Constitución Española, la nacionalidad española se adquiere, conserva 
y pierde conforme a lo establecido en:  

a) El Real Decreto del Ministerio del Interior. 
b) La Normativa de la Unión Europea. 
c) La Ley.  
d) Los Tratados Internacionales. 

 
2.- ¿Quién aprobó la Constitución Española de 1978? 

a) El Rey. 
b) El Pueblo Español. 
c) Las Cortes Generales.  
d) El Congreso de los Diputados. 

 
3.- ¿Quién ratificó la Constitución Española de 1978? 

a) El Pueblo Español. 
b) Las Cortes Generales. 
c) El Rey.  
d) El Congreso de los Diputados. 

 
4.- ¿En qué fecha fue sancionada la Constitución Española de 1978? 

a) El 6 de diciembre de 1978. 
b) El 31 de octubre de 1978. 
c) El 27 de diciembre de 1978.  
d) El 29 de diciembre de 1978. 

 
5.- ¿Qué día entró en vigor la Constitución Española de 1978? 

a) El 1 de enero de 1979. 
b) El 29 de diciembre de 1978. 
c) El 28 de diciembre de 1978.  
d) El 27 de diciembre de 1978. 

 
6.- ¿En qué artículo de la Constitución Española se establece que la mayoría de edad es a los 
dieciocho años de edad? 

a) Artículo 10. 
b) Artículo 11. 
c) Artículo 12. 
d) Artículo 13. 

  



7.- Según el art. 57 de la Constitución Española, la abdicación del Rey se resolverá por:  
a) Decreto-Ley, por razones de urgencia. 
b) Ley Orgánica. 
c) Ley Ordinaria 
d) Decreto Legislativo. 

 
8.- Como prevé el art. 137 de la Constitución Española, el Estado se organiza territorialmente 
en… 

a) Comunidades Autónomas, Provincias e Islas. 
b) Comunidades Autónomas y en Provincias. 
c) Municipios, Provincias y Comunidades Autónomas. 
d) Municipios, Provincias, Cabildos, Comarcas y Comunidades Autónomas. 

 
9.- Según el art. 140 de la Constitución Española, la Constitución garantiza…  

a) La autonomía de las provincias e islas. Estas gozarán de personalidad jurídica plena. 
b) La autonomía de los municipios. Estos gozarán de personalidad jurídica plena. 
c) La autonomía de los municipios. Estos gozarán de personalidad jurídica propia. 
d) La autonomía de las provincias e islas. Estas gozarán de personalidad jurídica propia. 

 
10.- La Administración General del Estado comprende (artículo 55.2 de la Ley 40/2015, de 
Régimen Jurídico del Sector Público) …  

a) La Organización General, territorial y en el extranjero. 
b) La Organización Territorial, tan solo. 
c) La Administración General del Estado en el exterior, la organización territorial y la 

organización central. 
d) Los Ministros, los Secretarios de Estado y los Subsecretarios. 

 
11.- Las Administraciones Públicas, en el ámbito de sus respectivas competencias y en 
aplicación del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberán: 

a) Facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la 
promoción profesional. 

b) Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los órganos de selección y 
valoración. 

c) Fomentar la formación en igualdad tanto en el acceso al empleo público como a lo largo 
de la carrera profesional. 

d) Todas son correctas. 
 
12.- Las Administraciones Públicas deberán respetar en su actuación y relaciones los siguientes 
principios: 

a) Simplicidad, claridad  proximidad a los ciudadanos.  
b) Participación, objetividad y transparencia de la actuación administrativa. 
c) Responsabilidad por la gestión pública. 
d) Todas son correctas. 

  



13.-En su calidad de Administraciones Públicas de carácter territorial, y dentro de la esfera de 
sus competencias, no corresponden a las entidades locales territoriales: 

a) Las potestades de ejecución forzosa y sancionadora. 
b) La potestad de programación o planificación. 
c) La potestad de revisión de oficio de sus actos y acuerdos. 
d) Aprobar leyes básicas territoriales. 

 
14.-El Pleno de la Diputación está constituido por: 

a) Presidente, vicepresidente y concejales. 
b) Presidente y concejales de la provincia. 
c) Presidente y diputados. 
d) Presidente y vicepresidente. 

 
15.- ¿En qué Título de la Constitución Española se regula la Administración Local? 

a) No se regula en la Constitución. 
b) En el Título VII. 
c) En el Título VIII. 
d) En los artículos 143 a 158. 
 

16.- Las Corporaciones Locales tienen legalmente atribuida competencia para intervenir la 
actividad desarrollada por los ciudadanos. Esta debe ajustarse, en todo caso, a una serie de 
principios, entre los que no se encuentra: 

a) Igualdad de Trato. 
b) Proporcionalidad. 
c) Publicidad. 
d) Transparencia. 

 

17.- De acuerdo con lo establecido en la Constitución Española, el derecho de petición 
individual y colectivo se considera: 

a) Un derecho y deber de los ciudadanos. 
b) Un principio rector de la política social y económica. 
c) Un derecho fundamental. 
d) Un valor social para los ciudadanos. 

 

18.- Son competencias propias de la Diputación las que le atribuyan en este concepto las leyes 
del Estado y de las Comunidades Autónomas en los diferentes sectores de la acción pública y, 
en todo caso: 

a) La asistencia y la cooperación jurídica, económica y técnica a los municipios, 
especialmente los de menor capacidad económica y de gestión. En todo caso garantizará 
en los municipios de menos de 5.000 habitantes la prestación de los servicios de 
Secretaría e Intervención. 

b) La asistencia y la cooperación jurídica, económica y técnica a los municipios, 
especialmente los de menor capacidad económica y de gestión. En todo caso garantizará 
en los municipios de menos de 1.000 habitantes la prestación de los servicios de 
administración y auditoría. 

c) La asistencia y la cooperación jurídica, económica y técnica a los municipios, 
especialmente los de menor capacidad económica y de gestión. En todo caso garantizará 
en los municipios de menos de 1.000 habitantes la prestación de los servicios de 
Secretaría e Intervención. 

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 



19.- El artículo 10 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 
establece que la Administración Local y las demás Administraciones Públicas ajustarán sus 
relaciones recíprocas a los deberes de: 

a) Eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y respeto a los ámbitos 
competenciales respectivos. 

b) Información mutua, colaboración, coordinación y respeto a los ámbitos competenciales 
respectivos. 

c) Legalidad, información mutua, transparencia, igualdad y respeto a los ámbitos 
competenciales respectivos. 

d) Autonomía, lealtad institucional, coordinación, colaboración y respeto a los ámbitos 
competenciales respectivos. 

 
20.- Señala la afirmación correcta teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 7 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, sobre las competencias 
propias de los municipios: 

a) Las competencias propias de los Municipios, las Provincias, las Islas y demás Entidades 
Locales territoriales solo podrán ser determinadas por Ley y se ejercen bajo dependencia 
directa de la Comunidad Autónoma respectiva. 

b) Las Entidades Locales solo podrán ejercer competencias distintas de las propias y de las 
atribuidas por delegación cuando no suponga una alteración sustancial en las 
prestaciones de los servicios. 

c) El ejercicio de estas competencias deberá realizarse en los términos previstos en la 
legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas. 

d) Las competencias del Estado y las Comunidades Autónomas no podrán ser delegadas en 
las Entidades Locales. 

 
21.- El servicio de recogida de residuos deberá prestarse en todo caso en: 

a) En los Municipios con población superior a 20.000 habitantes. 
b) En los Municipios con población superior a 5.000 habitantes. 
c) En los Municipios con población superior a 50.000 habitantes. 
d) En todos los Municipios.  

 
22.- El régimen retributivo de los órganos directivos municipales en un Municipio de gran 
población se establece por el/la: 

a) Pleno. 
b) Concejal-Delegado de Personal. 
c) Alcalde. 
d) Junta de Gobierno Local. 

 
23.- Los empleados públicos se clasifican en: 

a) Exclusivamente en funcionarios de carrera y funcionarios interinos. 
b) En funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, excepto el 

contratado temporalmente; el personal eventual. 
c) En funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, ya sea fijo, por 

tiempo indefinido o temporal; el personal eventual.  
d) En funcionarios de carrera, funcionarios interinos, personal laboral, excepto el 

considerado personal eventual. 
  



24.- Los procedimientos de selección del personal funcionario interino serán públicos, 
rigiéndose en todo caso por los principios de: 

a) Igualdad, mérito y capacidad. 
b) Igualdad, mérito, capacidad, publicidad y celeridad.  
c) Igualdad, participación y legalidad. 
d) Igualdad, mérito, legalidad y publicidad. 

 
25.- El personal que, en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de 
las modalidades de contratación de personal previstas en la legislación laboral, presta servicios 
retribuidos por las Administraciones Públicas, es: 

a) Funcionarios interinos. 
b) Personal eventual. 
c) Personal laboral. 
d) Funcionarios de carrera. 

 
26.- Los empleados públicos tienen el derecho de carácter individual del respeto de su 
intimidad, orientación sexual, propia imagen y dignidad en el trabajo, especialmente: 

a) Frente a la discriminación por edad. 
b) Frente a las indemnizaciones por razón del servicio. 
c) Frente al acoso sexual y por razón de sexo, moral y laboral.  
d) Ninguna de las respuestas es correcta. 

 
27.- Los tres elementos básicos del municipio son, de acuerdo a la LBRL 

a) El Alcalde, los Concejales y el Pleno. 
b) El territorio, la población y el Alcalde. 
c) El territorio, la población y la organización municipal.  
d) La organización política, la vecindad y la Administración Municipal. 

 
28.- Señale la respuesta correcta respecto a la organización provincial, de acuerdo con lo 
previsto en la Ley 7/1985, de 2 de abril: 

a) El Presidente, Los Vicepresidentes, la Junta de Gobierno y el Pleno existen en todas las 
Diputaciones.  

b) Existirán en todas las Diputaciones órganos que tengan por objeto el estudio, informe o 
consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisión de la Junta de Gobierno. 

c) El Presidente y los Vicepresidentes son los únicos que existen en todas las Diputaciones. 
d) Los órganos complementarios serán regulados por el Reglamento de la Diputación. 

 

29.- ¿A quién le corresponde aprobar la oferta de empleo público en el ámbito municipal, 
según la Ley 7/1985, de 2 de abril? 

a) Al Pleno. 
b) Al Alcalde.  
c) Al Alcalde de acuerdo con el presupuesto y la plantilla aprobados por la Junta de 

Gobierno. 
d) A la Junta de Gobierno. 

 

30.- ¿Cuándo se aprobará la oferta de empleo público? 
a) Antes del 31 de diciembre de cada año. 
b) Entre el 1 y el 31 de enero de cada año. 
c) El primer trimestre de cada año. 
d) El último trimestre de cada año. 



 
31.- Cuando un puesto de trabajo quede vacante podrá ser cubierto, en caso de urgente e 
inaplazable necesidad y de carácter voluntario ¿A través de qué procedimiento? 

a) Reasignación de efectivos. 
b) Adscripción provisional. 
c) Comisión de servicios.  
d) Libre designación. 

 
32.- Según el RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público, ¿Cuál es el periodo máximo de excedencia que 
puede otorgarse a un funcionario para atender el cuidado de un familiar que se encuentre a su 
cargo? 

a) Un año. 
b) Seis meses. 
c) Tres años.  
d) No hay límite máximo. 

 
33.- Según el artículo 87 del EBEP, cuando un funcionario de carrera sea adscrito a los servicios 
del Tribunal Constitucional, se encontrará en la situación de: 

a) Servicio en otras Administraciones Públicas. 
b) Excedencia voluntaria. 
c) Servicios especiales.  
d) Ninguna de las respuestas es correcta. 

 
34.- Indique cual de las siguientes opciones no es una situación administrativa de los 
funcionarios de carrera, según el Estatuto Básico del Empleado Público (art.85). 

a) El servicio activo. 
b) La excedencia. 
c) La libre designación.  
d) La suspensión de funciones. 

 
35.- El servicio de prevención y extinción de incendios deberá prestarse en todos: 

a) En todos los Municipios. 
b) Los Municipios con población superior a 20.000 habitantes.  
c) Los Municipios con población superior a 5.000 habitantes. 
d) Los Municipios con población superior a 50.000 habitantes. 

 
36.- Los Concejales-Delegados se nombran por el/la: 

a) Pleno. 
b) Grupo Político. 
c) Presidente.  
d) Junta de Gobierno Local. 

 
37.- La elección de un Alcalde, tras unas elecciones locales, se efectúa: 

a) En sesión extraordinaria al efecto. 
b) Directamente en las elecciones locales. 
c) Por los vecinos exclusivamente. 
d) En la sesión constitutiva de la Corporación.  

 



38. En todo caso, estarán obligados a relacionarse a través de medios electrónicos con las 
Administraciones Públicas, los siguientes sujetos: 

a) Las personas jurídicas. 
b) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiación obligatoria, 

para los trámites y actuaciones que realicen con las Administraciones Públicas en ejercicio 
de dicha actividad profesional. 

c) Los empleados de las Administraciones Públicas para los trámites y actuaciones que 
realicen con ellas por razón de su condición de empleado público, en la forma en que se 
determine reglamentariamente por cada Administración. 

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.  
 
39. El derecho a la asistencia en el uso de medios electrónicos: 

a) Corresponde únicamente a los interesados. 
b) Es un derecho de cualquier persona que se relaciona con la Administración.  
c) Solo corresponde a los funcionarios públicos. 
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 

 
40. Para interponer recursos: 

a) Será preciso acreditar la representación.  
b) No hay un régimen específico. 
c) Únicamente vale el poder Apud Acta. 
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta. 

 
41. Pueden actuar en representación de otras ante las Administraciones Públicas: 

a) Las personas físicas con o sin capacidad de obrar y las personas jurídicas, aunque no esté 
previsto en sus Estatutos. 

b) Las personas físicas con capacidad de obrar y las personas jurídicas, aunque no esté 
previsto en sus Estatutos. 

c) Las personas físicas con o sin capacidad de obrar y las personas jurídicas, siempre que ello 
esté previsto en sus Estatutos. 

d) Las personas físicas con capacidad de obrar y las personas jurídicas, siempre que ello esté 
previsto en sus Estatutos.  

 
42. ¿Cómo se otorga el apoderamiento Apud Acta? 

a) Únicamente mediante presencia ante el funcionario. 
b) Por comparecencia personal o comparecencia electrónica en la correspondiente sede 

electrónica.  
c) Exige validación notarial. 
d) Todas son correctas. 
 

43. De acuerdo con lo establecido en el artículo 63 de la Ley 39/2015, señala la respuesta 
incorrecta, 

a) Los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciarán siempre a solicitud de la 
persona interesada. 

b) Los procedimientos de naturaleza sancionadora se iniciarán siembre de oficio por acuerdo 
del órgano competente. 

c) Los procedimientos de naturaleza sancionadora establecerán la debida separación entre 
la fase instructora y la sancionadora. 

d) En ningún caso se podrá imponer una sanción sin que se haya tramitado el oportuno 
procedimiento. 

  



44. Quienes tienen capacidad de obrar ante las Administraciones Públicas, son titulares, en sus 
relaciones con ellas, del derecho: (señala la incorrecta) 

a) A exigir las responsabilidades de las Administraciones Públicas y autoridades, cuando así 
corresponda legalmente. 

b) A la obtención y utilización de los medios de identificación y firma electrónica 
contemplados en esta Ley. 

c) A la protección de datos de carácter personal, excepto la seguridad y confidencialidad de 
los datos que figuren en los ficheros, sistemas y aplicaciones de las Administraciones 
Públicas.  

d) Cualesquiera que les reconozcan la Constitución y las leyes. 
 
45. De acuerdo con el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, concluido el trámite del registro, en 
qué plazo serán cursados los documentos: 

a) Al día siguiente de su recepción en el registro. 
b) En el plazo de tres días hábiles. 
c) Sin dilación.  
d) En el plazo de cinco días hábiles.  

 
46. ¿Cuál de las siguientes circunstancias no trae consigo una alteración de la obligación de 
resolver? 

a) El pacto o convenio.  
b) El desistimiento de la solicitud. 
c) La caducidad del procedimiento. 
d) La prescripción. 

 
47. En los casos en que proceda la comparecencia, la correspondiente citación hará constar 
expresamente… 

a) El lugar. 
b) La fecha. 
c) Los efectos de no atenderla. 
d) Todas son correctas.  

 
48. Conforme a lo señalado en el artículo 1 de la Ley Orgánica para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, la finalidad de la misma es… 

a) Prohibir todo tipo de discriminación positiva. 
b) Alcanzar una sociedad más democrática, más justa y más solidaria. 
c) Proteger a las mujeres, especialmente a las víctimas de la violencia de género. 
d) Alcanzar una sociedad plural, feliz y en paz. 

 
49. El artículo 62 de la Ley para la promoción de la igualdad de género en Andalucía prevé que, 
el Consejo Andaluz de Participación de las mujeres está adscrito a…. 

a) El Instituto Andaluz de la Mujer. 
b) El Observatorio Andaluz de la Igualdad de Género. 
c) La Consejería competente en materia de igualdad. 
d) Ninguna es correcta. 

 
50. Conforme al artículo 2 de la Ley de los Derechos y Atención a las Personas con Discapacidad 
en Andalucía, esta ley es de aplicación a…  

a) Las personas con discapacidad y a su entorno, siempre que residan en Andalucía.  
b) Las personas con discapacidad españolas que se encuentren en el territorio de Andalucía.  
c) Las personas con discapacidad que se encuentren en el territorio de Andalucía.  
d) Las personas con discapacidad con vecindad administrativa en Andalucía.  

 
 
 



 
 

PREGUNTAS DE RESERVA 
 

51. Conforme a la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de 
género en Andalucía, se entiende por acoso sexual…. 

a) La situación en que se produce cualquier comportamiento verbal, no verbal o físico de 
índole sexual, con el propósito o el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, 
en particular cuando se crea un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u 
ofensivo.  

b) La situación en que se produce un comportamiento relacionado con el sexo de una 
persona, con el propósito o el efecto de atentar contra la dignidad de la persona y crear 
un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo. 

c) La situación en que se produce un comportamiento relacionado con el sexo de una 
persona, verbal, no verbal o físico, con el propósito o el efecto de atentar contra la 
dignidad de la persona y sin que sea necesario crear un entorno intimidatorio, hostil, 
degradante, humillante u ofensivo. 

d) La situación en que se produce un comportamiento relacionado con el sexo de una 
persona, con el propósito o el efecto de atentar contra la dignidad de la persona y sin que 
sea necesario crear un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo. 

 
52.- Según el artículo 84.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, pondrán fin al procedimiento: 

a) Únicamente la resolución. 
b) La resolución y el desestimiento. 
c) La renuncia y la declaración de caducidad. 
d) Las respuestas b) y c) son correctas. 

 
53. La ley para la promoción de la igualdad de género en Andalucía es la ley… 

a) Ley 3/2007 de 23 abril. 
b) Ley 12/2007, de 26 de noviembre.  
c) Ley 13/2007, de 26 de noviembre. 
d) No existe ninguna ley de este tipo en esta autonomía. 

 
54. El instrumento para integrar la perspectiva de género en el ejercicio de las competencias de 
las distintas políticas y acciones públicas, desde la consideración sistemática de la igualdad de 
género… 

a) Medida positiva. 
b) Acción positiva. 
c) Transversalidad. 
d) Medida de discriminación directa justificada. 

 
55. Conforme a lo previsto en el artículo 4 de la Ley de Promoción de la Autonomía Personal y 
Atención a las personas en situación de dependencia, las personas en situación de dependencia 
disfrutarán del derecho a…  

a) A decidir libremente sobre el ingreso en centro residencial.  
b) Al ejercicio pleno de sus derechos jurisdiccionales en el caso de internamientos 

involuntarios, garantizándose un proceso contradictorio.  
c) Al ejercicio pleno de sus derechos patrimoniales.  
d) Todos los anteriores son sus derechos.  

 



 
 

EJERCICIO TEÓRICO (TIPO TEST) PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE 
FUNCIONARIA/O DE CARRERA, PERTENECIENTE AL GRUPO C, SUBGRUPO C.2, ESCALA 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES, CLASE PERSONAL DE 

OFICIOS, CATEGORÍA OFICIAL, DENOMINACIÓN CONDUCTORA/OR, MEDIANTE EL 
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PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS 

 

Pregunta Respuesta 
Correcta Pregunta Respuesta 

Correcta Pregunta Respuesta 
Correcta 

1 C 26 C 51 (Reserva) A 
2 C 27 C 52 (Reserva) D 
3 A 28 A 53 (Reserva) B 
4 C 29 B 54 (Reserva) C 
5 B 30 C 55 (Reserva) D 
6 C 31 C 
7 B 32 C 
8 C 33 C 
9 B 34 C 

10 C 35 B 
11 D 36 C 
12 D 37 D 
13 D 38 D 
14 C 39 B 
15 C 40 A 
16 C 41 D 
17 C 42 B 
18 C 43 A 
19 B 44 C 
20 C 45 C 
21 D 46 A 
22 A 47 D 
23 C 48 B 
24 B 49 C 
25 C 50 D 

 
 

De conformidad con lo establecido en la Base Séptima de la convocatoria, las/os aspirantes 
disponen de un plazo de 5 días hábiles, a partir del día siguiente al de la publicación de esta 
plantilla en la Sede Electrónica (Tablón de Anuncios) de la Diputación Provincial de Jaén, a los 
efectos de que los mismos formulen las alegaciones/reclamaciones que deberán ser resueltas 
por el tribunal antes del comienzo del segundo ejercicio. 
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