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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO OPOSICION, EN EL CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES DEL MEDIO
NATURAL DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA (ORDEN PRE/47/2020 DE 2 DE ENERO).

EXAMEN DE MATERIAS COMUNES
1.- ¢ Cuantos Estados forman parte de la Union Europea?
a) 12.
b) 27.
c) 25.
d) 20.

2.- ;Qué Estado dejé de formar parte de la Unién Europea en 20207
a) El Reino Unido.

b) Francia.

c) Grecia.

d) Polonia.

3.- Sefiale cual de los siguientes 6rganos no es una Institucién de la Union Europea:
a) La Comision Europea.

b) El Banco Central Europeo.

c) La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos.

d) El Parlamento Europeo.

4.- ;Qué Institucién de la Unién Europea ostenta el poder ejecutivo y la iniciativa
legislativa?

a) La Comision Europea.

b) El Tribunal de Cuentas.

c) El Banco Central Europeo.
)

d) El Consejo Europeo.
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5.- De conformidad con el articulo 17.2 de la Constitucion espafiola de 1978, el plazo
maximo para que un detenido sea puesto en libertad o a disposicién de la autoridad
judicial es de:

a) Setenta y dos horas.
b) Una semana.
c) Diez dias.

d) Dos semanas.

6.- El érgano competente para dictar sentencia en un recurso de amparo es:
a) El Defensor del Pueblo.

b) El Tribunal Superior de Justicia de cada Comunidad Auténoma.

c¢) El Tribunal Constitucional.

d) La Audiencia Nacional.

7.- Seiale cual de las siguientes funciones no corresponde a las Cortes Generales:
a) Ejercer la potestad legislativa del Estado.

b) Aprobar sus Presupuestos.

c¢) Controlar la accién del Gobierno.

d) Nombrar y separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

8.- La competencia en materia de administracion de justicia:

a) Es exclusiva de las Comunidades Auténomas.

b) Es exclusiva del Estado.

c) Es compartida entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

d) Las tres respuestas anteriores son falsas.

9.- E! Estatuto de Autonomia para Cantabria se aprobé:;
a) Mediante Ley ordinaria.
b) Mediante Real Decreto.
c¢) Mediante Ley Organica.

d) Mediante Decreto.
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10.- Segun el articulo 7.1 del Estatuto de Autonomia para Cantabria, los poderes de la
Comunidad Auténoma de Cantabria se ejerceran a través de sus instituciones de
autogobierno, que son:
a) El Parlamento, unicamente.
b) El Gobierno y el Parlamento, unicamente.
c) El Defensor del Pueblo, unicamente.

)

d) El Parlamento, el Gobierno y el Presidente.

11.- De conformidad con el articulo 10.4 del Estatuto de Autonomia para Cantabria, el
numero de miembros del Parlamento de Cantabria estara comprendido entre:

a) 35y 45.
b) 30y 40.
c) 40y 50.
d) 25y 35.

12.- Sefale cual de las siguientes competencias es exclusiva de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de su Estatuto:

a) Montes, aprovechamientos y servicios forestales, vias pecuarias y pastos.
b) Tratamiento especial de las zonas de montana.
c) Régimen local.

d) Proteccién del medio ambiente y de los ecosistemas.

13.- Las elecciones al Parlamento de Cantabria tienen lugar:
a) El cuarto domingo de mayo cada cuatro afos.
b) El cuarto domingo de junio cada cuatro aros.
c) El cuarto domingo de julio cada cuatro afios.
)

d) El cuarto domingo de agosto cada cuatro afios.
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14.- La inculpacion, prision, procesamiento y juicio de los Diputados del Parlamento de

Cantabria corresponde a:

a) El Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

b) La Audiencia Nacional.

c) El Tribunal Supremo.
)

d) A los jueces ordinarios predeterminados por la Ley.

15.- El voto de un Diputado del Parlamento de Cantabria es:
a) Personal, Unicamente.

)

b) Personal y no delegable.

c) Delegable, tnicamente.
)

d) Personal y delegable.

16.- Los miembros del Gobierno de Cantabria seran nombrados y cesados por:
a) El Presidente de Cantabria.

b) El Presidente del Parlamento de Cantabria.

c) El Parlamento de Cantabria.

d) La Mesa del Parlamento de Cantabria.

17.- Indique cuales de los siguientes sujetos estaran obligados a relacionarse a través
de medios electronicos con las Administraciones Publicas para la realizacion de
cualquier tramite de un procedimiento administrativo:

a) Las personas fisicas.

b) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que no se requiera colegiacion
obligatoria.

¢) Quienes representen a un interesado que no esté obligado a relacionarse
electrénicamente con la Administracion.

d) Las personas juridicas.
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18.- Cuando las normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo maximo
para su resolucion, éste sera de:

a) Dos meses.
b) Tres meses.
¢) Cuatro meses.

d) Seis meses.

19.- Siempre que por Ley o en el Derecho de la Union Europea no se exprese otro
cémputo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son:

a) Habiles, excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados
festivos.

b) Habiles, excluyéndose del computo los domingos y los declarados festivos.
c) Habiles, excluyéndose del cémputo sélo los domingos.

d) Habiles, excluyéndose del computo los sabados y los domingos.

20.- De acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las denuncias
deberan expresar:

a) La cuantia de la multa.
b) La identidad del instructor del procedimiento sancionador.

¢) El relato de los hechos que se ponen en conocimiento de la Administracion.

d) El domicilio del denunciado.

21.- ;Se puede imponer una sancion sin que se haya tramitado el oportuno
procedimiento?

a) Si, cuando se trate de una infraccion leve.
b) Si, si el denunciado admite su culpa.
c) Si, si el denunciado es reincidente.

d) No, en ningun caso.
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22.- De acuerdo con el articulo 64.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, sefiale cual de
los siguientes contenidos no debe figurar obligatoriamente en el acuerdo de iniciacion
de un procedimiento sancionador:

a) La identificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

b) Los hechos que motivan la incoacién del procedimiento, su posible calificacion y las
sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccion.

c) La identificacion del instructor y, en su caso, Secretario del procedimiento, con
expresa indicacion del régimen de recusacion de los mismos.

d) La identificacién del denunciante.

23.- ¢ Puede una sancién administrativa implicar la privacion de libertad?
a) No, en ningun caso.
b) Si, si la infraccion es muy grave.
c) Si, si el sancionado es reincidente.
)

d) Si, si lo autoriza un juez.

24.- Sila ley que establece una infraccion no sefiala su plazo de prescripcion, se aplicara
el contemplado en el articulo 30.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, que para las infracciones leves es de:

a) Dos meses.
b) Tres meses.

)
)
c) Seis meses.
d)u

25.- Con caracter general, el derecho a reclamar la responsabilidad patrimonial de la
Administracién prescribira:

a) A los seis meses de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se
manifieste su efecto lesivo.

b) Al afio de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se manifieste
su efecto lesivo.

c) A los dos afios de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacién o se
manifieste su efecto lesivo.

d) A los cinco afios de producido el hecho o el acto que motive la indemnizacion o se
manifieste su efecto lesivo.
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26.- Con caracter general, el érgano competente para resolver un procedimiento de
responsabilidad patrimonial en la Comunidad Autonoma de Cantabria es:

a) El Consejero.
b) El Secretario General.
c) El Director General.

d) El Subdirector General.

27.- El personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria lo integran:

a) Funcionarios de carrera e interinos, unicamente.

Funcionarios de carrera y personal laboral, tnicamente.

)
b) Funcionarios de carrera, interinos, personal laboral y personal eventual.
c)

)

d) Funcionarios de carrera, interinos y personal laboral, unicamente.

28.- La resoluciéon de un expediente disciplinario en el que se proponga como sancion
la separacion del servicio corresponde:

a) Al Director General.
b) Al Secretario General.
c) Al Consejero.

)
d) Al Consejo de Gobierno.

29.- En una oposicion, deben respetarse los principios de:
a) lgualdad, mérito, capacidad y publicidad.

b) Igualdad y mérito, unicamente.

c) Mérito y capacidad, inicamente.

d) lgualdad y capacidad, unicamente.

30.- El cambio, entre dos funcionarios, de los puestos de trabajo que respectivamente
tienen recibe el nombre de:

a) Comision de servicios.
b) Libre designacion.
c) Permuta.

d) Excedencia.
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31.- A un funcionario, con caracter general, ¢ cuantos dias habiles le corresponden de
vacaciones anuales?

a) 20.
b) 21.
c) 22.
d) 30

32.- En relacién con el régimen disciplinario, constituye una falta muy grave segun el
articulo 74 de la Ley de Funcion Publica de Cantabria:

a) La grave perturbacion del servicio.
b) El abandono del servicio.
¢) El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.

d) La falta de asistencia no justificada al puesto de trabajo de tres dias dentro del mismo
mes.

33.- Los organos especificos de representacién de los funcionarios son:
a) Los Delegados de Personal y las Juntas de Personal.

b) Los Delegados de Personal, unicamente.

c¢) Las Juntas de Personal, Unicamente.
)

d) El Comité de Empresa.

34.- De acuerdo con el articulo 67.3 del Estatuto Basico del Empleado Publico, la
jubilacion forzosa se declarara de oficio al cumplir el funcionario:

a) 68 afos.
b) 67 afios.
) 66 anos.

d) 65 afos.
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35.- Indique cual de las siguientes no es una situacion administrativa de un funcionario
de carrera:

a) Servicio activo.
b) Permuta.
c) Servicios especiales.
d) Excedencia.

36.- La sancion de separacion del servicio solo podra imponerse:
a) Por la comision de faltas muy graves, unicamente.

b) Por la comision de faltas graves y muy graves.

c) Por la comision de faltas leves, si el sancionado es reincidente.

d) No puede imponerse en ningun caso.

37.- El conjunto de actividades o medidas adoptadas o previstas en todas las fases de
actividad de la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados del trabajo
se llama:

a) Riesgo laboral.
b) Equipo de trabajo.
c) Prevencion.

d) Equipo de proteccién individual.

38.- El equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que le proteja
de uno o varios riesgos que puedan amenazar su seguridad o su salud en el trabajo, asi
como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin se flama:

a) Riesgo laboral.
b) Equipo de trabajo.
c) Prevencion.

d) Equipo de proteccion individual.
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39.- De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, la
funcion de la vigilancia y control de la normativa sobre prevencién de riesgos laborales
corresponde a:

a) El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
b) La Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
c) La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

d) La Consejeria de Empleo y Politicas Sociales.

40.- Segun el articulo 35.1 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, los
representantes de los trabajadores con funciones especificas en materia de prevencion
de riesgos en el trabajo son:

a) Los Delegados de Prevencion.
b) Los miembros del Comité de Empresa.
c) Los miembros de la Junta de Personal.

d) Los Inspectores de Trabajo.

PREGUNTAS DE RESERVA.

41.- De acuerdo con el articulo 68.1 de la Constitucion espariola de 1978, el Congreso
de los Diputados se compone de:

a) Un minimo de 200 Diputados y un maximo de 300.
b) Un minimo de 250 Diputados y un maximo de 350.
¢) Un minimo de 300 Diputados y un maximo de 400.

d) Un minimo de 350 Diputados y un maximo de 450.

42 .- El supremo 6rgano consultivo del Gobierno es:
a) El Tribunal Constitucional.

b) El Consejo de Estado.

c) El Tribunal Supremo.

d) El Defensor del pueblo.

10
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43.- En los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, cuando se produzca su
paralizaciéon por causa imputable al mismo, la Administracion le advertira de que se
producira la caducidad del procedimiento, transcurridos:

a) Tres meses.
b) Seis meses.
c) Un afio.

d) Dos afios.
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